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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Це Положення визначає порядок та процедуру атестації робочих 

місць об'єктів навчально-виробничого призначення (далі - об'єкти) 

Відокремленого структурного підрозділу "Краматорський фаховий коледж 

промисловості, інформаційних технологій та бізнесу Донбаської державної 

машинобудівної академії" (далі - Коледж) з метою забезпечення безпеки праці, 

охорони здоров'я працівників та студентів, а також відповідності законодавству 

України у галузі охорони праці. 

1.2. Атестація робочих місць проводиться з метою визначення ступеня 

їхньої відповідності нормам охорони праці та встановлення необхідних заходів 

для запобігання можливим аварійним ситуаціям та травматизму на робочих 

місцях. 

 

 

2. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА АТЕСТАЦІЮ РОБОЧИХ МІСЦЬ 

 

2.1. Відповідальність за проведення атестації робочих місць та 

забезпечення їхньої відповідності нормам охорони праці покладається на 

адміністрацію Коледжу. Це означає, що адміністрація має відповідати за те, 

щоб всі робочі місця на об'єктах навчально-виробничого призначення були 

безпечними для працівників та студентів Коледжу. 

2.2. Для проведення атестації може бути створена комісія, яка складається 

з представників адміністрації Коледжу, викладачів та представників 

студентського самоврядування. Створення комісії сприяє більш об'єктивному 

та всебічному огляду робочих місць та їхньої відповідності нормам охорони 

праці. 

2.3. Відповідно до цього пункту, адміністрація Коледжу має нести 

відповідальність за здійснення атестації робочих місць та вживати заходів для 



забезпечення їхньої безпеки. Комісія, в свою чергу, виконує завдання, пов'язані 

з оглядом робочих місць та надає рекомендації щодо усунення недоліків. 

2.4. Застосування цього пункту допомагає створити систему 

внутрішнього контролю за дотриманням норм охорони праці на об'єктах 

навчально-виробничого призначення та забезпечити безпеку працівників та 

студентів Коледжу. 

 

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ АТЕСТАЦІЇ РОБОЧИХ МІСЦЬ 

 

3.1. Атестація робочих місць проводиться відповідно до графіку, який 

затверджується адміністрацією Коледжу. Це означає, що атестаційний процес 

має свій план та розклад, і він проводиться систематично та планово для 

охоплення всіх робочих місць на об'єктах навчально-виробничого призначення. 

 

3.2. Комісія здійснює обстеження робочих місць згідно з переліком 

параметрів та критеріїв, встановлених законодавством України та внутрішніми 

нормативами Коледжу. Це включає в себе перевірку стану та справності 

обладнання, дотримання правил та процедур щодо безпеки праці, наявність і 

правильність використання засобів індивідуального захисту, дотримання 

технологічних та охоронних вимог під час виконання роботи. 

3.3. Під час атестації вивчаються такі аспекти: 

3.3.1. Стан та справність обладнання на робочому місці: Комісія 

перевіряє, чи відповідає обладнання всім необхідним технічним та безпечним 

стандартам, чи воно підлягає регулярному технічному обслуговуванню і 

перевірці. 

3.3.2. Доступність і правильність використання засобів індивідуального 

захисту: Комісія перевіряє наявність та стан захисного спорядження, а також те, 

чи користуються працівники і студенти цими засобами відповідно до вимог. 



3.3.3. Наявність і правильність позначень щодо безпеки на робочому 

місці: Перевіряється наявність та читабельність інструкцій, попереджувальних 

знаків і написів щодо безпеки на робочому місці. 

3.3.4. Дотримання технологічних та охоронних вимог при виконанні 

роботи: Комісія перевіряє, чи виконується робота відповідно до встановлених 

процедур та правил безпеки. 

3.4. Комісія складає звіт про результати атестації, в якому фіксуються всі 

виявлені недоліки та пропозиції щодо їхнього усунення. Звіт є документом, 

який містить об'єктивну інформацію про стан робочих місць та їхню 

відповідність нормам охорони праці. 

3.5. Адміністрація Коледжу вживає заходів для усунення виявлених 

недоліків та вдосконалення умов праці на об'єктах навчально-виробничого 

призначення. Це може включати в себе ремонт обладнання, надання необхідних 

навчань та інструкцій працівникам і студентам, а також впровадження нових 

процедур та профілактичних заходів. 

3.6. Такий підхід до атестації робочих місць допомагає не лише виявляти 

проблеми, але й вирішувати їх та підвищувати рівень безпеки на об'єктах 

навчально-виробничого призначення. 

 

4. КОНТРОЛЬ ТА ЗВІТНІСТЬ 

 

4.1. Постійний контроль за додержанням вимог атестації робочих місць 

здійснюється адміністрацією Коледжу та відповідними службами. Це означає, 

що адміністрація та відповідні служби мають спостерігати за тим, як 

виконуються рекомендації, що були внесені на підставі атестації, та як 

дотримуються норми охорони праці на робочих місцях. 

4.2. Звіт про стан атестації робочих місць та заходи щодо покращення 

умов праці представляється адміністрації Коледжу та розглядається на 

адміністративних нарадах. Цей звіт містить інформацію про результати 

атестації, виявлені недоліки, заходи, що були вжиті для їхнього усунення, а 



також план дій на майбутнє. Він служить інструментом для обговорення та 

ухвалення рішень щодо безпеки праці на об'єктах навчально-виробничого 

призначення. 

 

4.3. За результатами атестації та внутрішнього контролю приймаються 

рішення щодо впровадження необхідних заходів з охорони праці та безпеки на 

робочих місцях. Це може включати в себе ремонт та технічне обслуговування 

обладнання, підвищення кваліфікації працівників та студентів, а також 

розробку нових процедур та правил безпеки. 

4.4. Контроль та звітність є важливою частиною процесу охорони праці та 

безпеки на робочих місцях. Вони допомагають вчасно виявляти та вирішувати 

проблеми, що можуть стати потенційно небезпечними, і покращувати умови 

праці для всіх працівників і студентів Коледжу. 

 

5. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

5.1. Це Положення набуває чинності з моменту його затвердження 

адміністрацією Коледжу та розміщення на відповідних інформаційних 

ресурсах. Це означає, що Положення стає чинним документом, який 

обов'язковий для виконання всіма структурними підрозділами Коледжу. 

5.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть вноситися 

адміністрацією Коледжу за погодженням з відповідними структурними 

підрозділами та органами управління. Це означає, що у разі необхідності 

можуть бути внесені зміни до Положення з метою його удосконалення або 

адаптації до нових умов та вимог. 

5.3. Контроль за додержанням цього Положення покладається на 

відповідних керівників структурних підрозділів Коледжу та службу охорони 

праці. Це означає, що відповідні посадові особи мають контролювати 

виконання вимог Положення в межах своєї компетенції та вживати заходів 

щодо усунення порушень. 



 

6. КІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

6.1. Це Положення про атестацію робочих місць об'єктів навчально-

виробничого призначення набуває чинності з моменту його затвердження та 

підписання відповідними посадовими особами Коледжу. Це означає, що 

Положення є чинним і діє до моменту його змін або скасування. 

6.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть вноситися за 

погодженням з адміністрацією Коледжу. Це означає, що у разі потреби 

Положення може бути змінено або доповнено з метою адаптації до змін у 

вимогах охорони праці. 

6.3. Це Положення є обов'язковим для виконання всіма працівниками та 

студентами Коледжу. Це означає, що всі учасники освітнього процесу мають 

дотримуватися вимог та норм, встановлених Положенням, з метою 

забезпечення безпеки праці та навчання. 

6.4. Положення про атестацію робочих місць об'єктів навчально-

виробничого призначення є важливим документом для забезпечення безпеки 

праці та навчання на об'єктах Коледжу. Воно регламентує процедури атестації 

та контролю за дотриманням норм охорони праці та є важливим інструментом 

для управління ризиками та забезпечення безпечного середовища. 

 
 


